
Д О К Л А Д 

о мероприятиях, направленных на противодействие коррупции и 

урегулированию конфликта интересов в ФГУП «Крыловский 

государственный научный центр» за 2021 год. 

Работа комиссии ведётся в соответствии с планом работы комиссии 

по противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов 

в ФГУП «Крыловский государственный научный центр» на 2021 г. (далее 

– План), который опубликован на официальном сайте Предприятия в 

разделе «Противодействие коррупции». 

Заседания комиссии проводились не реже 1 раза в квартал, всего 

проведено 4 заседания. 

Во исполнение пункта 1 Плана «Осуществление комплекса 

информационно-пропагандистских и просветительских мер…» 3 раза 

изданы памятки, посвященные вопросам противодействия коррупции, 

размещались на стендах предприятия и опубликованы в системе 

электронного документооборота.         

 С локальными актами в сфере противодействия коррупции 

ознакомлены под роспись 166 человек вновь принятых.  

С локальными актами в сфере противодействия коррупции повторно 

ознакомлены 2437 сотрудников.  Подготовлена и направлена служебная 

записка от 09.07.2021 № 8900/109-2021 в подразделения ФГУП «КГНЦ» 

для ознакомления с Кодексом этики и служебного поведения работников, 

и подписания обязательства с каждым сотрудником подразделения, в  

соответствии с приказом Минпромторга России от 08.04.2016 № 1094 

«Об утверждении комплекса мероприятий по реализации 

антикоррупционной политики в организациях, подведомственных 
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Минпромторгу России» и Распоряжением ФГУП «Крыловский 

государственный научный центр» от 15.01.2020 № 1-Р «Об обеспечении 

ознакомления работников с Кодексом этики и служебного поведения 

работников», руководители структурных подразделений предприятия 

должны ежегодно подтверждать согласие соблюдать Кодекс этики и 

служебного поведения работников путем подписания работниками 

подразделения обязательства о принятии и соблюдении Кодекса этики, не 

реже одного раза в год.  

Во исполнение п. 3 Плана «Проведение проверок финансово 

хозяйственной деятельности организации», было проведено 26 проверок. 

 Во исполнение пункта 4 Плана «Разработка и принятие локальных 

нормативных актов по противодействию коррупции было издано: 

- распоряжение от 26.10.2021 № 8900/28/Р «О возложении 

обязанностей лица ответственного за профилактику коррупционных и 

иных правонарушений»; 

- приказ от 23.09.2021 № 795 «О внесении изменений в состав 

Комиссии по противодействию коррупции и урегулированию конфликта 

интересов в ФГУП «Крыловский государственный научный центр»; 

- приказ от 09.12.2021№ 1066 «О внесение изменений в приказ от 

06.09.2018 № 609» 

Во исполнение пункта 7 Плана «Обеспечение размещения и 

обновления на официальном интернет-сайте Предприятия информации об 

антикоррупционной деятельности посредством ведения 

специализированных разделов о противодействии коррупции» 
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информация размещалась ежеквартально. Размещена информация о 

сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 21 сотрудника предприятия. 

Во исполнение пункта 8 Плана «Организация просветительской 

деятельности по вопросам противодействия коррупции путем 

направления актуальной информации через СЭД «Лотус», в рамках 

взаимодействия с правоохранительными органами, посредством системы 

электронного документооборота «Лотус» с использованием инструмента 

«Рупор КГНЦ» и радиоточек была размещена информация по 7 письмам 

в рамках правового просвещения Санкт-Петербургской прокуратуры по 

надзору за исполнением законов на особо режимных объектах. 

Во исполнение пункта 9 Плана «Организация просветительской 

деятельности по вопросам противодействия коррупции, путем 

наполнения стендов, посвященных вопросам противодействия 

коррупции» разработанные памятки трижды размещались на стендах 

предприятия. 

Во исполнение пункта 11 Плана «Проведение заседания комиссии 

по противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов 

в ФГУП «Крыловский государственный научный центр» заседание 

Комиссии проводилось 4 раза, включая настоящее заседание. 

Во исполнение пункта 12 Плана «Сбор и размещение сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера на Предприятии» была подготовлена и направлена 

соответствующим должностным лицам служебная записка от 16.02.2021 

№ 8900/24-2021  «О декларационной компании в 2021 году».  

План за 2021 год выполнен в полном объеме.  


